
[대표이사 메세지] 컴플라이언스 교육 및 준법경영 인식 제고

CGV 임직원 여러분 안녕하십니까, 대표이사 허민회입니다.

우리 CGV 및 임직원들의 준법경영실천을 위한 노력과 함께 2022년도 이제 2개월 남짓 남아 있습니다.
각자 금년도에 실천하고자 하였던 계획과 달성하고자 한 목표들 또한 결실을 앞두고 있습니다.
모두 동분서주하며 역할을 다하면서도 항시 준법경영에 대한 필요성을 간과하는 일이 없도록
다시금 인식을 제고해야 할 시점입니다.

이에 11월 중 전사 컴플라이언스 교육이 진행될 예정이며, 전 임직원 모두 이수하여 주시길 당부드립니다.

이번 교육은 공정거래법 전체를 개관하며 임직원들의 기본적인 준수사항들에 대한 이해를 높일 수 있는
<이해하고 실천하는 공정거래>와,
최근 여러 사건들로 인해 사회적으로 화두가 되고 있는 개인정보 보호에 대한 경각심을 고취할 수 있는
<개인정보 보호>가 공통 콘텐츠로 구성되어 있습니다.

나아가 금년도부터 조직별 자율적 컴플라이언스 체계 확립을 위해
각 조직 업무와 관련된 리스크 모니터링, 통제방안 점검 및 수립을 진행하고 있는 것과 같은 맥락에서
조직 및 부서마다의 업무 특성과 연관성 등을 고려하여 아래의 교육 콘텐츠들을 배분하며
맞춤형 교육을 실시할 예정입니다.

① <영업비밀보호를 통한 Compliance Risk 예방>, ② <건설산업기본법>, ③ <대규모유통업법>,
④ <NFT의 법적 쟁점>, ⑤ <OSS 라이선스의 이해>, ⑥ <ISO37301 이해와 리스크 식별>

당장의 업무와 관련성이 없다고 생각하며 자칫 소홀할 수 있는 문제들에 대한
구성원들의 인식을 제고할 수 있는 교육이오니 적극적으로 교육에 참여하여
준법경영 및 자율준수 의지를 공고히 해주시고,
우리 CGV에 컴플라이언스 문화가 정착될 수 있도록 모든 구성원들이 실천해주시기 바랍니다.
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